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Оголошення з проведення закупівлі послуги
«Консультування з питань бухгалтерського обліку для роботи суб’єктів підприємницької діяльності»



Благодійна організація «БЛАГОДІЙНИЙ ФОНД «ПРАВО НА ЗАХИСТ» (Далі – Фонд) спільно з міжнародною гуманітарною організацією HIAS за підтримки Гуманітарного Фонду для України реалізовує проєкт «Міжсекторальне втручання у сферах освіти, гендерного насильства, захисту дітей для підтримки переміщених, непереміщених осіб та репатріантів на сході та півдні країни» у м. Харків та Харківській області.

Опис проєкту:
У рамках проєкту БФ «Право на захист» планується проведення просвітницької роботи для запобігання та протидії гендерно зумовленому насильству (ГЗН), а також надання соціальної, психологічної та юридичної підтримки, консультацій для підвищення економічної спроможності постраждалих осіб. Основними завданнями є налагодження взаємодії з місцевими організаціями, проведення адвокаційних заходів, перенаправлення осіб до сервісів допомоги та організація групових заходів, таких як тренінги з ГЗН, самозахисту, просвітницькі зустрічі з молоддю, а також клуби для батьків і піклувальників. 
Вакансія: консультант з питань бухгалтерського обліку для роботи суб’єктів підприємницької діяльності.  
Формат: онлайн /офлайн. (для учасників, які проживають в Харкові, можливий офлайн)
Географія учасників проєкту: м. Харків та  Харківська область.

Детальний опис консультацій:

Тема: «Бухгалтерський облік для роботи суб’єктів підприємницької діяльності»
Період надання консультацій:  20.01.2025 – 31.03.2025 р.

Кількість консультацій:  55
Тривалість однієї консультації: 1 година

Завдання: провести консультації відповідно до запиту бенефіціарів щодо:
- коректного вибору форми реєстрації суб’єкта підприємницької діяльності, включаючи вибір КВЕДів, групи сплати податків тощо; 
- бухгалтерських аспектів роботи ФОП чи інших юридичних форм суб’єктів господарювання, самозайнятості бенефіціарів.

[bookmark: _heading=h.1fob9te]Цільова аудиторія: Жінки, які проживають на території цільових областей, мають свій мікро або малий бізнес, є самозайнятими або хочуть розпочати власну справу і підпадають щонайменше під один з критеріїв: 
· ВПО;
· одинокі / багатодітні батьки;
· особи з інвалідністю;
· постраждалі від воєнних дій (особисто чи у підприємництві);
· інші вразливі категорії. 
  
Мета консультацій: навчити отримувачів консультацій здійснювати бухгалтерських облік для суб’єктів підприємницької діяльності та звітувати щодо підприємницької діяльності відповідно до вимог українського законодавства, а також розібратися в різних формах реєстрації юридичних і фізичних осіб-підприємців та різних аспектів їх бухгалтерського обліку. 

Результат консультування: учасники отримали практичні поради та допомогу зі своїх питань з бухгалтерського обліку та реєстрації форми підприємницької діяльності, навчились самостійно вирішувати виникаючі питання.



Вимоги до виконавця:

· Експертиза та практичний досвід роботи з веденням бухгалтерського обліку для ФОП та інших форм суб’єктів підприємницької діяльності;
· бажаний досвід співпраці з благодійними фондами або іншими НГО стане перевагою;
· освіта вища.
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]
Оплата буде здійснюватися безготівковим розрахунком, протягом трьох робочих днів після підписання акту виконаних робіт на юридичну особу або фізичну особу-підприємця.

Просимо надати пропозицію, яка включатиме:
· контактну інформацію організації/ консультанта;
· опис кваліфікації консультанта, досвід роботи, включаючи інформацію про попередній дотичний досвід, в тому числі досвід з консультування на зазначену тематику;
· [bookmark: _heading=h.3znysh7]цінову пропозицію, в якій просимо зазначити вартість кожної консультації окремо;
· реєстраційні документи організації/ФОП (виписка, витяг) для укладання договору..

Критеріями вибору переможця(ів) будуть: 
· Кваліфікація консультанта,
· Досвід проведення подібних консультацій на зазначену тематику;
· Фінансова складова.
[bookmark: _heading=h.30j0zll]Щодо деталей проведення консультацій просимо звертатися до Удальцової Олесі (o.udaltsova@r2p.org.us)
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	ШКАЛА ОЦІНКИ КРИТЕРІЇВ

	 
	Відповідність технічним вимогам
	Вага критерію
	МЕТОДОЛОГІЯ ОЦІНКИ
	Максимальна кількість балів за вимогою

	1
	Компетенції та кваліфікації учасників (резюме із зазначенням досвіду, проведення тренінгів та консультування за даною темою ) 
	5
	0 балів: Досвід кандидата не є релевантним до сфери та завдань консультування.
1 бал: Надано резюме з відсутністю актуального досвіду за останні 3 роки у сфері проведення аналогічних консультацій, але відображено існуючий у виконавця попередній досвід  роботи із підприємцями. 
2 бали: Демонстрація узагальненої інформації щодо кваліфікації, зазначено досвід роботи, ключові сфери виконання без додаткової деталізації про навички, досягнення або напрацювання. Резюме актуалізоване та містить інформацію діяльності фахівця щонайменше за останні 3 роки.

3 бали: Демонстрація вичерпної інформації щодо кваліфікації, зазначений детальний опис повноважень, навичок, досягнень, розроблених методичних матеріалів та напрацювань за час набуття досвіду. Резюме актуалізоване та містить інформацію діяльності фахівця щонайменше за останні 5 років.

	15

	2
	Навички комунікації та консультування приватного бізнесу
	5
	0 балів: Учасник має загальні комунікаційні навички з приватним бізнесом без досвіду їхнього консультування.
1 бал: Учасник має базові навички комунікації та досвід консультування приватного бізнесу.
2 бали: Учасник має підтверджений досвід проведення індивідуальних або групових консультацій для приватного бізнесу до 3 років, середні комунікаційні навички (участь у тренінгах, сертифікати).
3 бали: Учасник має підтверджений досвід проведення індивідуальних або групових консультацій приватному бізнесу понад 3 років, має досвід розробки та проведення власних тренінгів з дотичних тем, має сильні комунікаційні навички (участь у тренінгах, сертифікати).

	15

	3
	Досвід роботи з вразливими категоріями населення (ВПО, самозайняті жінки, особи з інвалідністю тощо)
	5
	0 балів: Кандидат не має досвіду роботи з вразливими категоріями населення.
1 бал: Кандидат має обмежений досвід роботи з вразливими категоріями населення або стосується лише однієї категорії (наприклад, тільки ВПО).
2 бали: Кандидат має досвід роботи з декількома вразливими категоріями населення.
3 бали: Кандидат має значний досвід роботи з різними вразливими категоріями населення, розуміє специфіку їх потреб та викликів.

	15

	4
	Досвід співпраці з благодійними фондами або іншими НГО
	5
	0 балів: Кандидат не має досвіду співпраці з благодійними фондами або іншими НГО.
1 бал: Кандидат зазначив про наявність досвіду співпраці з благодійними фондами або іншими НГО, але не надано жодних підтверджуючих документів.

2 бали: Кандидат надіслав документи, які частково підтверджують досвід співпраці з благодійними фондами або іншими НГО до 3 років (наприклад, є листи або фотографії, але відсутні офіційні договори чи рекомендаційні листи).

3 бали: Кандидат надіслав документи, які підтверджують досвід співпраці з благодійними фондами або іншими НГО понад 3 роки (договори, фото, інформація на бланку організації, рекомендаційні листи, тощо) з результатами в рамках соціальних ініціатив.

	15

	5
	Знання українського законодавства щодо діяльності ФОП та інших форм суб’єктів підприємницької діяльності
	5
	0 балів: Кандидат має базові знання українського законодавства щодо діяльності ФОП та інших форм суб’єктів підприємницької діяльності.
1 бал: Кандидат має хороші знання законодавства, зокрема щодо вибору КВЕДів при реєстрації, групи сплати податків і інших аспектів діяльності ФОП та інших форм суб’єктів підприємницької діяльності.
2 бали: Кандидат має глибокі та практичні знання українського законодавства щодо діяльності ФОП та інших форм суб’єктів підприємницької діяльності.

	10

	Разом
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